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Abstract: In the face of negative impacts of tourism on the environment, green tourism has gained 

increasing attention. Based on the Stimulus-Organism-Response (SOR) theory, this study aims to 

evaluate the role of green practices and green certifications on customer behavior, including green 

perceived value, green satisfaction, and green value co-creation behavior. The quantitative research 

involves reliability analysis, exploratory factor analysis, measurement model analysis, and structural 

equation modeling. The research results show that green practices have a positive effect on green 

perceived value, green satisfaction, and green value co-creation behavior. Although there is no 

evidence to suggest that green certifications directly affect on green value co-creation behavior, they 

have a positive affect perceived green value, green satisfaction, and indirectly positively affect green 

value co-creation behavior. 
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Hành vi đồng sáng tạo giá trị xanh: 

Vai trò của thực hành xanh và chứng nhận xanh 

Nguyễn Thị Huyền Ngân* 

Trường Đại học Thương mại 
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Nhận ngày 23 tháng 8 năm 2024 

Chỉnh sửa ngày 27 tháng 2 năm 2025; Chấp nhận đăng ngày 25 tháng 6 năm 2025 

Tóm tắt: Trước tác động tiêu cực của du lịch đến môi trường, du lịch xanh ngày càng nhận được sự 

quan tâm. Dựa trên lý thuyết Kích thích – Chủ thể – Phản ứng (SOR), nghiên cứu được thực hiện 

với mục tiêu đánh giá vai trò của thực hành xanh và chứng nhận xanh đến hành vi khách hàng gồm 

giá trị cảm nhận xanh, sự hài lòng xanh và hành vi đồng sáng tạo giá trị xanh. Nghiên cứu định 

lượng được sử dụng bao gồm phân tích độ tin cậy của thang đo, phân tích nhân tố khám phá, phân 

tích mô hình đo lường, phân tích mô hình cấu trúc. Kết quả cho thấy thực hành xanh ảnh hưởng 

cùng chiều đến giá trị cảm nhận xanh, sự hài lòng xanh và hành vi đồng sáng tạo giá trị xanh. Chưa 

có bằng chứng cho thấy chứng nhận xanh ảnh hưởng trực tiếp đến hành vi đồng sáng tạo giá trị xanh 

nhưng ảnh hưởng tích cực đến giá trị cảm nhận xanh, sự hài lòng xanh và ảnh hưởng gián tiếp cùng 

chiều đến hành vi đồng sáng tạo giá trị xanh. 

Từ khóa: Chứng nhận xanh, giá trị cảm nhận xanh, hành vi đồng sáng tạo giá trị xanh, sự hài lòng 

xanh, thực hành xanh. 

1. Mở đầu* 

  Yếu tố “xanh” ngày càng được quan tâm 

không chỉ vì môi trường mà còn vì giá trị mang 

lại cho doanh nghiệp. Khách hàng hiện nay cũng 

nhận thức rõ hơn về tác động của họ đến môi 

trường (Kim và cộng sự, 2017), tuy nhiên, họ 

không phải lúc nào cũng sẵn sàng tham gia vào 

quá trình đồng sáng tạo giá trị xanh (Green value 

co-creation – GVC). Đồng thời, không phải 

doanh nghiệp nào cũng đánh giá đúng vai trò của 

thực hành xanh (Green practices – GP) và chứng 

nhận xanh trong chiến lược phát triển bền vững 

của mình. 

GVC phản ánh giá trị được tạo ra thông qua 

sự tương tác giữa doanh nghiệp và khách hàng 

(Normann & Ramirez, 1993). Lý thuyết Kích 

thích – Chủ thể – Phản ứng (Stimulus – 

Organism – Response, SOR) giải thích cơ chế 

kích thích bên ngoài tác động đến tâm lý, nhận 

thức bên trong, từ đó định hình hành vi (Kumar 

và cộng sự, 2021). Dựa trên mô hình SOR, các 

yếu tố như GP và chứng nhận xanh có thể kích 

________ 
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hoạt nhận thức của khách hàng, từ đó kích thích 

GVC. Nghiên cứu trong nhiều lĩnh vực đã chỉ ra 

quan hệ tích cực giữa GP, chứng nhận xanh, giá 

trị cảm nhận, sự hài lòng và hành vi (Lee và cộng 

sự, 2019; Merli và cộng sự, 2019). Tuy nhiên, số 

lượng nghiên cứu đồng thời GP, chứng nhận 

xanh và GVC trong ngành khách sạn còn  

hạn chế.  

Nhiều khách sạn đã áp dụng GP nhằm giảm 

thiểu tác động tiêu cực đến môi trường và đáp 

ứng kỳ vọng ngày càng cao của khách hàng. 

Theo Báo cáo Xu hướng lưu trú xanh năm 2022, 

dựa trên dữ liệu từ 17.000 khách sạn, hơn 90% 

khách sạn có triển khai các sáng kiến bảo vệ môi 

trường, 80% thực hiện tiết kiệm năng lượng, và 

70% tạo điều kiện cho khách hàng tham gia vào 

các sáng kiến môi trường. Khảo sát của Trip 

Advisor cho thấy 34% khách sẵn sàng chi thêm 

để lưu trú tại khách sạn thân thiện môi trường. 

Tại Việt Nam, theo Cục Du lịch Quốc gia, tỷ lệ 

cơ sở lưu trú số lượng khách sạn đạt chứng nhận 

Khách sạn Xanh ASEAN chỉ khoảng 0,02%, 
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trong đó PG tập trung ở nhóm khách sạn 4-5 sao. 

Nhiều khách sạn cho rằng chỉ cần triển khai GP 

mà không cần chứng nhận xanh. Do đó, nghiên 

cứu này được thực hiện nhằm làm rõ vai trò của 

GP và chứng nhận xanh trong ngành khách sạn. 

2. Tổng quan lý thuyết và phát triển giả thuyết  

2.1. Lý thuyết SOR 

Lý thuyết SOR cho rằng kích thích bên ngoài 

(S) kích hoạt nhận thức và cảm xúc bên trong 

(O), từ đó dẫn đến phản ứng hành vi (R) (Tshiaba 

và cộng sự, 2021). SOR cung cấp một cơ chế giải 

thích khoa học, cho phép ứng dụng rộng rãi trong 

các nghiên cứu hành về vi khách hàng. Các 

nghiên cứu trước đây đã khám phá tác động của 

GP và chứng nhận xanh đến giá trị cảm nhận 

(Lee và cộng sự, 2019), sự hài lòng (Merli và 

cộng sự, 2019); từ đó kích thích hành vi quay lại 

(Lee và cộng sự, 2019). 

Dựa trên lý thuyết SOR, nghiên cứu này đề 

xuất rằng GP và chứng nhận xanh là các tác nhân 

(S), có khả năng kích hoạt giá trị cảm nhận xanh 

và sự hài lòng xanh – đại diện cho yếu tố chủ thể 

(O), từ đó dẫn đến hành vi GVC – yếu tố phản 

ứng (R). 

2.2. Hành vi đồng sáng tạo giá trị xanh 

Hành vi đồng sáng tạo giá trị mô tả cách 

khách hàng thực hiện hành vi với tư cách là 

người đồng sáng tạo (Laud & Karpen, 2017). 

Theo Yi và Gong (2013), hành vi đồng sáng tạo 

thể hiện ở việc cung cấp thông tin, làm theo chỉ 

dẫn, nhận xét tốt về dịch vụ, giới thiệu cho người 

khác, hỗ trợ khách hàng khác. GVC được phát 

triển dựa trên khái niệm đồng sáng tạo giá trị, là 

quá trình trao đổi gắn với môi trường giữa khách 

hàng và doanh nghiệp (Guo và cộng sự, 2020). 

2.3. Thực hành xanh  

GP được hiểu là những nỗ lực nhằm thực 

hiện các hoạt động thân thiện với môi trường 

(Kim và cộng sự, 2017). Merli và cộng sự (2019) 

cho rằng GP thể hiện qua việc áp dụng các biện 

pháp tiết kiệm nước và năng lượng, sử dụng sản 

phẩm thân thiện môi trường, tránh sử dụng sản 

phẩm một lần, thiết lập quy trình xử lý rác thải, 

cung cấp thông tin về các biện pháp môi trường, 

chia sẻ thông tin về các hoạt động môi trường 

trong khu vực, cũng như khuyến khích sử dụng 

phương tiện giao thông công cộng. 

2.4. Chứng nhận xanh  

Chứng nhận xanh cấp cho các doanh nghiệp 

đạt tiêu chuẩn về bảo vệ môi trường và phát triển 

bền vững. Trong lĩnh vực khách sạn, chứng nhận 

xanh thể hiện qua việc khách sạn và các dịch vụ 

của khách sạn được chứng nhận xanh là yếu tố 

quan trọng ảnh hưởng đến hành vi của khách 

hàng, họ sẵn sàng lưu trú tại các khách sạn được 

chứng nhận xanh và thậm chí nỗ lực để tìm kiếm 

lưu trú và lựa chọn các cơ sở lưu trú đã được 

chứng nhận xanh (Lee và cộng sự, 2019). 

2.5. Giá trị cảm nhận xanh  

Chen và Chang (2012) cho rằng giá trị cảm 

nhận xanh là sự đánh giá của khách hàng về lợi 

ích mà sản phẩm hoặc dịch vụ mang lại, dựa trên 

những kỳ vọng liên quan đến tính bền vững của 

môi trường. Giá trị này được thể hiện thông qua 

chất lượng dịch vụ xanh, việc đáp ứng các tiêu 

chuẩn môi trường, cũng như nhận thức về giá trị 

trong việc bảo vệ môi trường (Chen & Chang, 

2012; Lee và cộng sự, 2010). 

2.6. Sự hài lòng xanh 

Sự hài lòng xanh là mức độ mức độ hài lòng 

của khách hàng trong tiêu dùng liên quan đến 

môi trường, kỳ vọng về bền vững và nhu cầu 

xanh (Po & Jiang, 2023). Sự hài lòng xanh được 

thể hiện qua việc khách hàng cảm thấy hài lòng 

về quyết định chọn khách sạn vì các hoạt động 

thân thiện với môi trường, tin rằng việc mua dịch 

vụ từ khách sạn này là đúng đắn vì nỗ lực bảo vệ 

môi trường, cảm thấy vui khi lưu trú tại một 

khách sạn thân thiện môi trường, và hài lòng khi 

nhận thấy khách sạn thực sự quan tâm đến vấn 

đề môi trường (Chen & Chang, 2012). 

2.7. Mối quan hệ giữa thực hành xanh với giá trị 

cảm nhận xanh, sự hài lòng xanh, hành vi đồng 

sáng tạo giá trị xanh 

Theo SOR, GP có thể kích thích giá trị cảm 

nhận xanh và hài lòng xanh, từ đó thúc đẩy hành 

vi GVC. Một số nghiên cứu cho thấy sản phẩm 

xanh ảnh hưởng đến giá trị cảm nhận (Cheung & 

To, 2016). Trong ngành khách sạn, Han và cộng 

sự (2018) xem xét nhận thức của khách hàng về 

hoạt động bảo tồn nước, quản lý chất thải; kết 

quả cho thấy các hoạt động này ảnh hưởng tích 

cực đến giá trị cảm nhận. Giả thuyết đưa ra: 

H1: GP ảnh hưởng cùng chiều đến giá trị 

cảm nhận xanh.  
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Nghiên cứu trong nhiều bối cảnh cho thấy 

ảnh hưởng tích cực của GP đến sự hài lòng 

(Berezan và cộng sự, 2013; Han và cộng sự, 

2018). Trong ngành khách sạn, ảnh hưởng tích 

cực của GP đến sự hài lòng cũng được Berezan và 

cộng sự (2013) xác nhận. Tuy nhiên, cần thêm nỗ 

lực để làm rõ hơn quan hệ này. Giả thuyết đưa ra: 

H2: GP ảnh hưởng cùng chiều đến sự hài 

lòng xanh. 

Hoạt động xanh được thúc đẩy nhằm đạt 

được GVC (Guo và cộng sự, 2020). González-

Viralta và cộng sự (2023) cho rằng GP là mối 

quan tâm của khách hàng, do đó, GVC phụ thuộc 

vào hoạt động xanh. GP có thể tác động đến 

GVC thông qua giá trị cảm nhận xanh và hài lòng 

xanh. Giả thuyết đưa ra: 

H3: GP ảnh hưởng trực tiếp, cùng chiều đến 

hành vi GVC. 
H4: GP ảnh hưởng gián tiếp, cùng chiều đến 

hành vi GVC thông qua giá trị cảm nhận xanh 
và sự hài lòng xanh. 

2.8. Mối quan hệ giữa chứng nhận xanh với giá 
trị cảm nhận xanh, sự hài lòng xanh, hành vi 
đồng sáng tạo giá trị xanh 

Theo mô hình SOR, chứng nhận xanh có thể 
kích thích giá trị cảm nhận xanh và hài lòng 
xanh, từ đó thúc đẩy hành vi GVC. Một số 
nghiên cứu cho thấy khách hàng đánh giá cao 
hơn khách sạn có chứng nhận xanh (Esparon và 
cộng sự, 2014). Sự hiện diện của chứng nhận 
xanh ảnh hưởng đến giá trị cảm nhận (Dunlap và 
cộng sự, 2000). Giả thuyết đưa ra: 

H5: Chứng nhận xanh ảnh hưởng cùng chiều 

đến giá trị cảm nhận xanh. 

Các hoạt động xanh của khách sạn đạt được 

chứng nhận xanh có thể dẫn đến sự thỏa mãn của 

khách hàng (Lee và cộng sự, 2019). Giả thuyết 

đưa ra: 

H6: Chứng nhận xanh ảnh hưởng cùng chiều 

đến sự hài lòng xanh. 

Lee và cộng sự (2010) phát hiện rằng hình 

ảnh khách sạn xanh tạo ra hành vi tích cực của 

khách hàng. Chứng nhận về môi trường có thể 

cải thiện hành vi thân thiện môi trường (Han và 

cộng sự, 2018). Như vậy, có thể đạt được hành vi 

GVC nhờ chứng nhận xanh, thông qua giá trị cảm 

nhận xanh và hài lòng xanh. Giả thuyết đưa ra: 

H7: Chứng nhận xanh ảnh hưởng trực tiếp, 

cùng chiều đến hành vi GVC. 

H8: Chứng nhận xanh ảnh hưởng gián tiếp, 

cùng chiều đến hành vi GVC thông qua giá trị 

cảm nhận xanh và sự hài lòng xanh. 

2.9. Mối quan hệ giữa giá trị cảm nhận xanh, sự 

hài lòng xanh và hành vi đồng sáng tạo giá trị xanh 

Nambisan và Baron (2009) đề cập đến các 

yếu tố tiền đề của hành vi đồng sáng tạo giá trị, 

trong đó có giá trị cảm nhận. Roberts và cộng sự 

(2014) cho rằng lợi ích cảm nhận thúc đẩy đồng 

sáng tạo giá trị. Tuy nhiên, chưa có nhiều nghiên 

cứu xem xét mối quan hệ này trong bối cảnh 

khách sạn xanh. Giả thuyết được đưa ra: 

H9: Giá trị cảm nhận xanh ảnh hưởng cùng 

chiều đến hành vi GVC. 

H10: Sự hài lòng xanh ảnh hưởng cùng 

chiều đến hành vi GVC. 

 

Hình 1: Mô hình đề xuất 

Nguồn: Tác giả. 

3. Phương pháp nghiên cứu 

3.1. Bối cảnh nghiên cứu và dữ liệu  

Nghiên cứu thực hiện trong bối cảnh ngành 

khách sạn Việt Nam. Các khách sạn triển khai 

giải pháp xanh chủ yếu là nhóm 4-5 sao. Theo 

Cục Du lịch Quốc gia, hiện chỉ có 41 khách sạn 

có chứng nhận Khách sạn Xanh ASEAN, các 

khách sạn có Nhãn Bông Sen Xanh tập trung ở 

thành phố lớn như Hà Nội, thành phố Hồ Chí 

Minh... Trong khi đó, khách sạn vừa và nhỏ còn 

ít quan tâm đến hoạt động này, một phần do thiếu 
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thông tin về hiệu quả mang lại. Trong khi đó, theo 

số liệu từ Cục Du lịch Quốc gia, có đến 76% khách 

du lịch sẵn sàng giảm lượng rác thải, 45% sẵn sàng 

sử dụng phương tiện ít tác động đến môi trường, và 

28% chọn cách giảm sử dụng nước. Tiêu dùng 

xanh đang trở thành xu hướng nhưng nhiều khách 

sạn vẫn chưa có sự quan tâm đúng mức. 

Nghiên cứu này tiến hành khảo sát khách 

hàng tại các khách sạn ở Việt Nam có triển khai 

GP và có chứng nhận xanh. Tổng cộng 400 bảng 

hỏi được phát trực tiếp, thu về 244 bảng hợp lệ 

(đạt tỷ lệ 61,0%). 

3.2. Thang đo 

Thang đo GP được phát triển dựa trên thang 

đo của Merli và cộng sự (2019), bao gồm các nội 

dung: khách sạn áp dụng giải pháp tiết kiệm 

nước và năng lượng, tránh dùng sản phẩm một 

lần, có quy trình xử lý rác thải, thông tin về các 

giải pháp môi trường, thông tin cách thức khách 

hàng đóng góp để giảm tác động đến môi trường, 

sử dụng sản phẩm thân thiện môi trường, thông 

tin về hoạt động môi trường trong khu vực, thông 

tin về giao thông công cộng. 

Thang đo chứng nhận xanh được phát triển 

dựa trên thang đo của Lee và cộng sự (2019) với 

các nội dung: khách sạn và các dịch vụ được 

chứng nhận xanh là quan trọng; sẵn sàng lưu trú 

tại khách sạn có chứng nhận xanh; nỗ lực lưu trú 

tại khách sạn có chứng nhận xanh.  

Thang đo giá trị cảm nhận xanh được phát 

triển dựa vào thang đo của Chen và Chang 

(2012), Lee và cộng sự (2010) bao gồm các nội 

dung: dịch vụ xanh mang lại giá trị tốt; các tiêu 

chuẩn về môi trường đáp ứng kỳ vọng; quan tâm 

đến môi trường hơn khách sạn khác; thân thiện 

môi trường; giá trị bảo vệ môi trường cao hơn 

khách sạn khác. 

Thang đo sự hài lòng xanh được phát triển 

dựa vào thang đo của Chen và Chang (2012) với 

các nội dung: hài lòng về quyết định chọn khách 

sạn vì hoạt động thân thiện môi trường; tin rằng 

việc mua dịch vụ vì hoạt động thân thiện môi 

trường là đúng; cảm thấy vui khi lưu trú tại khách 

sạn thân thiện với môi trường; hài lòng vì khách 

sạn quan tâm đến các vấn đề môi trường. 

Thang đo hành vi GVC được phát triển dựa 

trên thang đo của Yi và Gong (2013) gồm các 

nội dung: cung cấp thông tin để thực hiện hoạt 

động xanh; thực hiện theo chỉ dẫn về hoạt động 

xanh của khách sạn; đưa ra nhận xét khi nhận 

được dịch vụ xanh tốt; giới thiệu khách sạn xanh 

cho người khác; hỗ trợ các khách hàng khác 

trong hoạt động xanh. 

3.3. Phương pháp phân tích dữ liệu 

Nghiên cứu sử dụng phương pháp định 

lượng, bao gồm các bước phân tích sau: độ tin 

cậy của thang đo (Cronbach’s Alpha), phân tích 

nhân tố khám phá (EFA), phân tích mô hình đo 

lường thông qua phân tích nhân tố khẳng định 

(CFA), đánh giá chất lượng biến quan sát, đánh 

giá tính hội tụ và tính phân biệt của các thang đo, 

phân tích mô hình cấu trúc (SEM) bằng phương 

pháp Bootstrap trong mô hình SEM, và kiểm 

định các giả thuyết nghiên cứu.  

4. Kết quả nghiên cứu  

Kết quả kiểm định độ tin cậy cho thấy hai 

biến quan sát GP7 và GP8 không đạt yêu cầu nên 

đã được loại khỏi thang đo. Sau khi loại bỏ, các 

nhân tố còn lại đều có hệ số Cronbach’s Alpha > 

0,7 và hệ số tương quan biến-tổng > 0,3. EFA 

cho kết quả ma trận xoay với 23 biến quan sát 

được nhóm thành 5 nhân tố. Hệ số KMO đạt 

0,860; kiểm định Barlett có giá trị Sig 0,000, cho 

thấy các biến có tương quan với nhau. Tổng 

phương sai trích đạt 66,176%; điểm dừng tại 

Eigenvalue = 1,415, cho thấy mô hình EFA phù 

hợp. Hệ số tải nhân tố ˃ 0,5, cho thấy mối tương 

quan tốt giữa các biến quan sát và các nhân tố 

(Bảng 1).  

Kết quả phân tích nhân tố CFA cho thấy Chi-

square có P-value = 0; CMIN/df 1,949; CFI 

0,932; RMSEA 0,062, GFI 0,879. Hệ số tải của 

các biến quan sát > 0,05. Các nhân tố có CR > 

0,7; AVE > 0,5; MSV < AVE; SQRTAVE > 

tương quan giữa các cấu trúc (Bảng 1). Kết quả 

cho thấy mô hình đo lường phù hợp với dữ liệu 

thị trường. 

Bảng 1: Kết quả đánh giá thang đo 

Nhân 

tố 

Cronbach’s 

Alpha 
CR AVE MSV 

GP 0,901 0,901 0,604 0,269 

CNX 0,789 0,795 0,568 0,253 

GTX 0,841 0,838 0,514 0,215 

HLX 0,803 0,810 0,518 0,244 

DSTX 0,851 0,840 0,520 0,269 

Nguồn: Tác giả. 

Kết quả phân tích SEM cho thấy GP có ảnh 

hưởng cùng chiều đến GTX và HLX, với hệ số β 

tương ứng là 0,307 và 0,353; ảnh hưởng trực tiếp 

và gián tiếp cùng chiều đến hành vi GVC, với hệ 
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số β lần lượt là 0,269 và 0,152; tổng ảnh hưởng 

cùng chiều của GP đến hành vi GVC đạt β = 

0,421. Do đó, các giả thuyết H1, H2, H3, H4 

được chấp nhận (Bảng 2). 

Chứng nhận xanh ảnh hưởng cùng chiều đến 

GTX và HLX với hệ số β lần lượt là 0,304 và 

0,289; do đó, các giả thuyết H5, H6 được chấp 

nhận. Tuy nhiên, chưa có bằng chứng có ý nghĩa 

thống kê cho thấy chứng nhận xanh ảnh hưởng 

trực tiếp đến hành vi GVC (giá trị Sig = 0,438), 

nên H7 bị bác bỏ. Tuy nhiên, chứng nhận xanh 

vẫn có ảnh hưởng gián tiếp cùng chiều đến hành 

vi GVC với β = 0,136, do đó H8 được chấp nhận. 

Do đó, chứng nhận xanh tác động tổng hợp cùng 

chiều đến hành vi GVC với β = 0,202. Ngoài ra, 

chứng nhận xanh và HLX đều có ảnh hưởng 

cùng chiều đến hành vi GVC, với hệ số β lần lượt 

là 0,223 và 0,237, do đó các giả thuyết H9, H10 

cũng được chấp nhận (Bảng 2). 

Bảng 2: Kết quả kiểm định SEM và giả thuyết nghiên cứu 

Mối quan hệ Hệ số hồi quy chuẩn hóa Kết luận 

GP →GTX 0,307*** Chấp nhận H1 

GP →HLX 0,353*** Chấp nhận H2 

GP →DSTX 0,269** Chấp nhận H3 

GP --DSTX 0,152** Chấp nhận H4 

CNX →GTX 0,304*** Chấp nhận H5 

CNX →HLX 0,289*** Chấp nhận H6 

CNX →DSTX 0,066 Bác bỏ H7 

CNX --DSTX 0,136*** Chấp nhận H8 

GTX →DSTX 0,223** Chấp nhận H9 

HLX →DSTX 0,237** Chấp nhận H10 

Ghi chú: *** P  0,001; ** P  0,01; → tác động trực tiếp; -- tác động gián tiếp 

Nguồn: Tác giả. 

5. Thảo luận 

Dựa trên mô hình SOR, nghiên cứu cho rằng 

GP có ảnh hưởng cùng chiều đến giá trị cảm 

nhận xanh, hài lòng xanh và hành vi GVC. Các 

phát hiện từ nghiên cứu ủng hộ khung lý thuyết 

SOR và phù hợp với các nghiên cứu trước. Cụ 

thể, Han và cộng sự (2018) ghi nhận rằng các 

hoạt động vì môi trường của khách sạn có tác 

động tích cực đến giá trị cảm nhận. Berezan và 

cộng sự (2013) chứng minh rằng hoạt động xanh 

làm gia tăng sự hài lòng của khách hàng. 

González-Viralta và cộng sự (2023) chứng minh 

rằng hành vi GVC phụ thuộc vào việc khách sạn 

triển khai các hoạt động GP. So với các nghiên 

cứu trước, nghiên cứu này làm rõ hơn vai trò ảnh 

hưởng của GP tới hành vi GVC trong quan hệ 

với giá trị cảm nhận xanh và hài lòng xanh. GP 

giúp khách hàng cảm nhận rõ hơn giá trị nhận 

được, tăng sự hài lòng, từ đó thúc đẩy hành vi 

GVC một cách tích cực. 

Nghiên cứu chỉ ra rằng chứng nhận xanh ảnh 

hưởng tích cực đến giá trị cảm nhận xanh và hài 

lòng xanh. Lee và cộng sự (2019) đã chứng minh 

ảnh hưởng tích cực của chứng nhận xanh đến giá 

trị cảm nhận xanh, tuy nhiên yếu tố hài lòng xanh 

chưa được xem xét. Nghiên cứu này bổ sung và 

làm rõ ảnh hưởng của chứng nhận xanh đến hài 

lòng xanh, cho thấy rằng chứng nhận xanh không 

chỉ nâng cao giá trị cảm nhận mà còn làm tăng 

sự hài lòng của khách hàng. 

Mặc dù không tìm thấy bằng chứng về ảnh 

hưởng trực tiếp của chứng nhận xanh đến hành 

vi GVC, nhưng ảnh hưởng gián tiếp thông qua 

giá trị cảm nhận xanh và hài lòng xanh đã được 

ghi nhận. Đây là điểm mới của nghiên cứu này. 

Các nghiên cứu trước chủ yếu xem xét chứng 

nhận xanh trong quan hệ với thái độ (Fraj & 

Martinez, 2006), ý định quay lại, hoặc ý định chi 

trả (Lee và cộng sự, 2019). Nghiên cứu hiện tại 

phát hiện rằng chứng nhận xanh kích thích hành 

vi GVC do khách hàng cảm nhận cao hơn về giá 

trị và sự hài lòng, qua đó củng cố mô hình SOR. 

6. Kết luận và hàm ý 

Về mặt lý thuyết, nghiên cứu đã chứng minh 

rằng GP và chứng nhận xanh đóng vai trò là tác 

nhân (S) kích hoạt nhân tố bên trong (O) là giá 

trị cảm nhận xanh và hài lòng xanh, dẫn đến phản 

ứng (R) là hành vi GVC. Phát hiện này góp phần 



N.T.H. Ngan / VNU Journal of Economics and Business, Vol. 5, No. 3 (2025) 16-23 

 

22 

mở rộng mô hình SOR trong bối cảnh tiêu dùng 

xanh ngành khách sạn. 

Về mặt thực tiễn, nghiên cứu chỉ ra rằng để 

thúc đẩy hành vi GVC, khách sạn không chỉ cần 

triển khai các giải pháp GP mà còn cần quan tâm 

đến chứng nhận xanh. Chứng nhận xanh không 

tác động trực tiếp đến hành vi GVC – điều này 

phù hợp với bối cảnh Việt Nam, nơi mà khách 

hàng hiện nay chưa quan tâm nhiều đến yếu tố 

chứng nhận – nhưng chứng nhận xanh làm tăng 

giá trị cảm nhận xanh và hài lòng xanh, từ đó 

gián tiếp cải thiện hành vi GVC. Phát hiện này 

có ý nghĩa thực tiễn trong việc thay đổi nhận thức 

của nhà quản lý về tầm quan trọng của chứng nhận 

xanh. Bên cạnh việc triển khai các hoạt động GP, 

các khách sạn cần chủ động tìm hiểu và đăng ký 

chứng nhận xanh từ các tổ chức uy tín. 

Về hạn chế và hướng nghiên cứu tiếp theo, 

nghiên cứu thực hiện trong bối cảnh ngành khách 

sạn, do đó cần có thêm các nghiên cứu mở rộng 

sang các lĩnh vực khác nhằm củng cố và bổ sung 

minh chứng khẳng định vai trò của GP và chứng 

nhận xanh. Ngoài ra, các nghiên cứu tương lai 

cũng có thể phân tích sự khác biệt giữa ảnh 

hưởng của GP và chứng nhận xanh đến các hành 

vi khác của khách hàng. 
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